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1. Общие положения

1.1. Положение о порядке и елучаях перехода обучающихея с платного 
обучения на обучение за ечет средств бюджетных ассигнований федерального 

юджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов 
либо за счет собственных средств Универсиз'ета (далее -  Положение) 
разработано в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ 
<<0б образовании в Российской Федерации», постановлением Правительства 
10ССИИСК0И Федерации от 08.08.202.3 № 1292 «Об утверждении правил 
перераспределения вакантных мест, имеющихся в образовательной 
организации и финансируемых за счет бюджетных ассигнований 
федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и 
местных бюджетов», приказом Министерства науки и высшего образования 
I оссиискои Федерации от 28.08.2023 № 822 «Об утверждении порядка и 
случаев перехода лиц, обучающихся по образовательным программам 
среднего профессионального и высшего образования, с платного обучения на 
обучение за счет средств бюджетных ассигнований федерального бюджета 
бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов либо за 
счет собственных средств организации, осуществляющей образовательную 
деятельность, в том числе средств, полученных от приносящей доход 
деягельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физических 
и (или) юридических лиц», письмо Минобрнауки России от 13 09 2024
ж. МН-7/4448 «Об организации образовагел^ого  процесса» письмо 
Минобрнауки России от 13.09.2024 №  МН-7/2904-ОП «Об организации 
образовательного процесса».

1.2. ^Золожение определяет правила и случаи перехода граждан 
Российской Федерации, обучающихся по образовательным программам 
среднего профессионального и высшего образования (далее соответственно -  
обучаюидиеся, образовательные программы), с платного обучения на 
о учение за счет средств бюджетных ассигнований федерального бюджета 

юджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов либо за 
счет собственных средств федерального государственного бюджетного 
образовательного учреждения высшего образования «Ухтинский 
государственный технический университет» (далее -  Университет), в том 
числе средств, полученных от приносящей доход деятельности, 
добровольных пожертвований и целевых взносов физических и (или) 
юридических лиц внутри Университета.
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Положение распространяется также на иностранных граждан которые 
в соотвегсгвии с законодательством Российской Федерации вправе обучаться 
за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов

1.3. Переход с платного обучения на обучение за счет средств 
бюджетных ассигновании осуществляется при наличии свободных мест 
<|)инансируемых за счет бюджетных ассигнований по соотттетствующей

разовательнои программе по профессии, специальности, направлению 
подготовки, научной специальности и форме обучения на соответствующем 
курсе (далее -  вакантна,е бюджетные места) либо за счет еобс” ,х 
редсгв Университета, в том числе средств, полученных от приносящей доход

д ягельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физических
И (или) юридических лиц.

1.4. Количество вакантных бюджетных мест определяется 
Университетом как разница между контрольна,ми рам“  
соогветствую,де,-о года приема (количество мест приема на первый ,юд 

обучения) и фактическим ,соличеством обучающихся в Университете по 
соответетву,ондей образовательной программе по профессии, снециальности

: : : Г Т о Г л с ° т " ° " Г “ ” ’ -е ц н а л ь н о с ™ , пр'инять,,: на ^бучениГза’
средств б,оджетнь,х ассигнований, и форме обучения „а

соответствующем курсе не менее двух раз в год (по окончании периодов
обучения, выделяемых в рамках курсов).

Количество ва,сантнь,х мест, финансируемь,х за счет собственных

д е Х 1 ^ о с т Г '( ,“ б о-г приносящей доход
и Ы ,™ Г  добровольных пожертвований и целевь,х взносов физических 

(или) юридических лиц определяется Университетом самостоятельно
1.У Обучающиеся имеют право подать личное заявление на переход с

л Г Г  е°чет'с"”б ™ а сс и гн о в а влибо за счет собственных средств Университета, в том числе средств
полученных от приносящей доход деятельности, д о б р о ,”
пожертвовании и целевых взносов физических и (или) ю ри ди чесГ х лиц
(далее -  заявление на переход) до 05 числа каждого месяца при наличии
вакантных бюджетных мест. наличии

спе„ ' О количестве вакантных бюджетных мест за счет
средств б,оджетных ассигнований, количестве вакантных мест за счет 
собственных средств Университета, в том числе средств, получен„ь,х от
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приносящем доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых 
взносов физичес^<их и (или) юридических лиц ежемесячно размещается иа 
официальном еайз’е Университета.

1 .7 .11раво на переход с платного обучения иа обучение за счет средств 
бюджетных ассигнований либо за счет собственных средств Университета в 
том числе средств, полученных от приносящей доход деятельности 
добровольных пожертвований и целевых взносов физических и (или) 
юридических лиц имеет лицо, обучающееся в Университете на основании 
дою вора об оказании платных образовательных услуг, не имеющее на момент 
подачи заявления на переход академической задолженности 
дисциплинарных взысканий, задолженности по оплате обучения при 
наличии одного из следующих условий;

а) прохождение промежуточной аттестации в последнем периоде 
обучения, выделяемого в рамках курсов, предшествующего подаче заявления 
на оценки «отлично» или «отлично» и «хорошо» или «хорошо»;

б) отнесения к следующим категориям граждан (за ’ исключением 
иностранных граждан, если международным договором Российской 
Федерации не предусмотрено иное);

-  детей-сирот^и детей, оставшихся без попечения родителей, а также 
лицам из числа детеи-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей-

-  граждан в возрасте до двадцати лет, имеющих только одного 
родителя-инвалида I группы, если среднедушевой доход семьи ниже 
величины прожиточного минимума, установленного в соответствующем 
субъекте Российской Федерации;

-  женщин, родивших ребенка в период обучения;
-^детей лиц, принимающих или принимавших (частие в специальной 

военной операции на территориях Украины. Донецкой Народной Республики

о б З а " а л е е '- С В О ) ;  Запорожской области и Херсонской

в) утраты обучающимся в период обучения одного или обоих родителей 

п ; ~ и т е л " я Г ' " “ " " ' " ’ единственного родителя (Иконного

1.8. Участники СВО, не имеющие на момент подачи заявления на 
переход академической задолженности, дисциплинарных взысканий 
задолженности по оплате обучения, переводятся на вакантные бюджетный

ва3а,3н"ых"’''™ '’" ''" " “ “ “  " соответствии с Правилами перераспределения 
вакантных мест, имеющихся в образовательной организации и
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финансируемых за ечет бюдркетных ассиы-юваний федерального бюджета 
бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетшз’ 
утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации 
от 8 августа 2023 г. № 1292 (далее -  Правила).

Обучающийся Университета, который является участником СВО
люлающий перейти на вакантное бюджетное место, представляет в
Университет заявление на переход на имя ректора и документ
подтверждающий участие в СВО (в случае отсутствия в личном деле 
обучаюпдегося).

1.9. При организации обучения эвакуированных граждан, проходивших 
обучение в образовательных организациях по образовательным программам 
среднего профессионального и высшего образования иа территории 
Белгородской, Брянской и Курской областей оказывается всесторонняя 
помощь обучающимся, вынужденно покинувшим территории Курской 
Белгородской и Брянской областей в связи с чрезвычайной ситуацией (далее 
-  вынужденно эвакуированные граждане).

Для вынужденно эвакуированных граждан обеспечивается переход с 
платного обучения на обучение за счет средств бюджетных ассигнований при 
наличии свободных мест, финансируемых за счет бюджетных ассигнований 
по соответствующей образовательной программе на соответствующем курсе

Обучающийся Университета, который является вынужденно 
эвакуированным гражданином, желающий перейти на вакантное бюджетное 
место, представляет в Университет заявление на переход на имя ректора и 
документ, подтверждарощий факт обучения в образовательных организациях 
по образовательным программам среднего профессионального и высшего 
образования на территории Белгородской, Брянской и Курской областей.

2. Процедура перехода обучающихся с платного обучения на 
обучение за счет средств бюджетных ассиг нований

2.1. Обучающийся, желающий перейти на вакантное бюджетное место
или за счет собственных средств Университета, в том числе средств
полученных ^от приносящей доход деятельности, добровольных
пожертвовании и целевых взносов физических и (или) юридических лиц
представляет в деканат, филиал, колледж/институт (далее -  учебное
структурное подразделение) заявление на переход на имя ректора 
(Приложение № 1). ^
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к  заявлению на переход прилагаются следующие документы;
а) выписка из зачетной ведомости за последний семестр обучения, 

предшествуюидий подаче заявления на переход, с указанием среднего балла;
б) подтверждаюшие отнесение данного обучающег'ося к указанным в 

подпунктах "б" и "в" пункта 1.7, пункте 1.8, пункте 1.9 Положения 
категориям граждан (в случае отсутствия в личном деле обучаюидегося);

в) подтверждающие особые достижения в учебной, научно- 
исследовательской, общественной, культурно-творческой и спортивной 
деятельности образовательной организации (при наличии).

2.2. Решение о переходе обучающегося с плазного обучения на 
обучение за счет средств бюджетных ассигнований либо за счет собственных 
средств Университета, в том числе средств, полученных от приносящей доход 
деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физических 
и (или) юридических лиц принимается специально создаваемой комиссией 
(далее -  Комиссия) с учетом мнения совета обучающихся Университета и 
профсоюзной организации Университета либо с учетом определенного 
назначения добровольных пожертвований или целевых взносов физических и 
(или) юридических лиц.

Комиссию возглавляет проректор по учебной работе и молодежной 
политике. В состав Комиссии входят: представитель финансово-
экономической службы Университета, представитель учебно-методического 
управления, представитель управления по учебно-воспитательной работе и 
социальным вопросам, председатель объединенного совета обучающихся, 
председатель профсоюзной организации Университета, представляющий 
интересы обучающихся.

2.3. Учебное структурное подразделение Университета 
в течение 2 календарных дней с даты окончания срока приема заявлений на 
переход, установленного в пункте 1.5 Порядка, визирует его у своего 
руководителя (декана, директора) и передает в Комиссию с прилагаемыми к 
нему документами, а также информацией, содержащей сведения (далее -  
инсзормация). о среднем балле за последний период обучения обучающихся 
по договору данной группы, об отсутствии академических задолженностей, 
об отсутствии дисциплинарных взысканий; об отсутствии задолженности по 
оплате обучения (Приложение № 2).

2.4. Приоритетность перехода обучающихся с платного обучения на 
обучение за счет средств бюджетных ассигнований либо за счет собственных 
средств Университета, в том числе средств, полученных от приносящей доход
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деятельности, за исключением случаев перехода за счет добровольных 
пожертвований или целевых взносов с|)изических и (или) юридических лиц, 
устанавливается следующим образом;

1. Дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, а з'акже 
лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

2. 1 раждане в возрасте до двадцати лет, имеющие только одисзго 
родителя-инвалида I группы, если среднедушевой доход семьи ниже 
величины прожиточного минимума, установленного в соответствующем 
субъекте Российской Федерации.

3. Утрата обучающимся в период обучения одного или обоих родителей 
(законных представителей) или единственного родителя (законного 
представителя).

4. Обучающийся Университета, который является участником СВО.
5. Дети лиц, принимающих или принимавших участие в специальной 

военной операции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, 
Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской 
области.

6. Женщины, родившие ребенка в период обучения.
7. Прохождение промежуточной аттестации в последнем периоде 

обучения, выделяемого в рамках курсов, предшествующего подаче заявления, 
на оценки «оз'лично» или «отлично» и «хорошо» или «хорошо».

При наличии нескольких заявлений по условию «Прохождение 
промежуточной аттестации в последнем периоде обучения, выделяемого в 
рамках курсов, предшествующего подаче заявления, на оценки «отлично» 
или «отлично» и «хорошо» или «хорошо»» приоритет отдается 
обучающемуся с наивысшим средним баллом.

При равных условиях приоритетности перехода учитываются 
документы, подтверждающие особые достижения в учебной, научно- 
исследовательской, общественной, культурно-творческой и спортивной 
деятельности (при наличии).

При переходе с платного обучения на вакантное бюджетное место, 
образовавшееся в результате отчисления лица, обучавшегося по договору о 
целевом обучении, приоритет отдается обучающимся, заключившим договор 
о целевом обучении по соответствующей профессии, специальности среднего 
профессионального образования, специальности высшего образования, 
направлению подготовки высшего образования, научной специальности.
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2.5. В резулыгате рассмотрения заявления о переходе, прилагаемых к 
нему докуменз'ов и информации. Комиссией в срок не более 10 календарных 
дней с даты поступления от учебного структурного подразделения 
Университета заявления на переход принимается одно из следующих 
решений:

-  о переходе обучающегося с платного обучения на обучение на 
вакатчю е бюджетное место;

-  о переходе обучающегося с платного обучения на обучение за счет 
собственных средств Университета, в том числе средств, полученных от 
приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых 
взносов физических и (или) юридических лиц;

-  об отказе в переходе обучающегося с платного обучения на обучение 
за счет средств бюджетных ассигнований либо за счет собственных средств 
Университета, в том числе средств, полученных от приносящей доход 
деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физических 
и (или) юридических лиц.

2.6. Решение о переходе обучающегося с платного обучения на 
обучение за счет средств бюджетных ассигнований принимается Комиссией с 
учетом количества вакантных бюджетных мест и приоритетов, 
установленных Комиссией в соответствии с пунктом 2.4 Положения.

2.7. При заполнении имеющихся вакантных бюджетных мест в 
отношении остальных заявлений на переход Комиссией принимается 
решение об отказе в переходе с платного обучения на обучение за счет 
средств бюджетных ассигнований либо о переходе обучающегося с платного 
обучения на обучение за счет собственных средств Университета, в том числе 
средств, полученных от приносящей доход деязюльности, добровольных 
пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц.

2.8. Решение Комиссии доводится до сведения обучающихся путем его 
размещения без указания сзамилии, имени, отчества (при наличии) 
обучающихся с указанием страхового номера индивидуального лицевого 
счета (при наличии) или уникального кода, присвоенного обучазощемуся, в 
информационно-телекоммуникационных сетях, в том числе на официальном 
сайте Университета в сети «Интернет».

2.9. Переход с платного обучения на обучение за счет средств 
бюджетных ассигнований либо за счет собственных средств Университета, в 
том числе средств, полученных от приносящей доход деятельности, 
добровольных пожертвований и целевых взносов физических и (или)
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юридических лиц ос|юрмляется приказом ректора или уполномоченным им 
лицом, не позднее 10 календарных дней с даты принятия Комиссией решения 
о гаком переходе.

В случае перехода с платного обучения иа обучение за ечет 
собственных средств Университета, в том числе средств, полученных от 
приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых 
взносов физических и (или) юридических лиц с обучающимся заключается 
соогветствеино договор об образовании или договор о целевом обучении.

2.10. Переход с платного обучения на обучение за счет средств 
бюджетных ассигнований либо за счет собственных средств Университета, в 
гом числе средств, полученных от приносящей доход деятельности, 
добровольных пожертвований и целевых взносов физических и (или) 
юридических лиц осуществляется с первого числа месяца, следующего за 
принятием Комиссией положительного решения о переходе.

2.11. До приказа ректора о переходе с платного обучения на обучение за 
счет бюджетных ассигнований обучающийся оплачивает этот период 
обучения в соответствии с договором об оказании платных образовательных 
услуг.

2.12. После приказа ректора о переходе с платного обучения на 
обучение за счег бюджетных ассигнований обучающемуся по очной сзорме 
обучения в течение 14 календарных дней назначается государственная 
академическая стипендия (при наличии оснований, указанных в Порядке 
назначения государственной академической стипендии).

3. Правила перераспределения вакантных мест, имеющихся в 
Университете и финансируемых за счет бюджетных ассигнований  

федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и
местных бюджетов

3.1. Правила устанавливают порядок перераспределения вакантных 
мест, имеющихся в Университете и финансируемых за счет бюджетных 
ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской 
Федерации и местных бюджетов в целях перехода с платного на бесплатное 
обучение по образовательным программам среднего профессионального и 
высшего образования (далее - вакантные места) обучающихся - участников 
специальной военной операции на территориях Украины, Донецкой
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Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской 
области и Херсонской области.

3.2. Перераспределение вакантных мест осуществляется вну'гри 
Университета вне зависимости от формы обучения иа соответствующем 
курсе:

а) с одной профессии на другую профессию - в случае, если вакантные 
места, планируемые к перераспределению, установлены образовательной 
организацией по профессиям;

б) с одной специальности на другую специальность - в случае, если 
вакантные места, планируемые к перераспределению, установлены 
образоваз’ельыой организацией по специальностям;

в) с одного направления подготовки на другое направление подготовки 
- в случае, если вакантные места, планируемые к перераспределению, 
установлены образовательной организацией по направлениям подготовки;

г) с одной укрупненной группы профессий, специальнос'гей и 
направлений подготовки на другую укрупненную группу профессий, 
специальностей и направлений подготовки - в случае, если вакантные места, 
планируемые к перераспределению, установлены образовательной 
организацией по укрупненным группам профессий, специальностей и 
направлений подготовки;

д) с одной научной специальности на другую научную специальность - 
в случае, если вакантные места, планируемые к перераспределению, 
установлены образовательной организацией по научным специальностям;

е) с одной группы научных специальностей на другую группу научных 
специальностей - в случае, если вакантные места, планируемые к 
перераспределению, установлены образовательной организацией по группам 
научных специальностей.

3.3. Решение по перераспределению вакантных мест принимается 
Ученым советом Университета при наличии заявления обучающегося 
(обучающихся) - участника (участников) специальной военной операции на 
территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной 
Республики, Запорожской области и Херсонской области на переход с 
платного обучения на бесплатное и отсутствии у Университета вакантных 
мест по соответствующим профессиям, специальностям, направлениям 
подготовки и научным специальностям.

3.4. Университет в течение 5 рабочих дней со дня принятия решения 
Ученым советом актуализирует на своем официальном сайте в
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И НСс|зормационно-телекомму11икацио11ыой сети «Интернет» ии(1)ормаци1о о 
количестве вакантных мест для перевода с платного обучения на бесплатное 
по каждой образовательной программе, по про(|)ессии, специальности, 
направлению подготовки, научной специальности (на места, с1)инансируемые 
за счет бюджетных ассигнований с[зедералыюг’о бюджета, бюджетов 
субъектов Российской Федерации, местных бюджетов).

4. Заключительные положения

4.1. Положение о порядке перехода обучающихся с платного обучения 
на бесплатное, утвержденное ректором 01.10.2018, признать утратившим силу.

4.2. Все изменения в Положение вносятся приказом ректора 
Университета по решению ученого совета с учетом мнения профсоюзной 
организации Университета, представляющий интересы обучагощихся.

Разработал
начальник отдела организации учебного процесса 

СОГЛАСОВАНО 

Начальник УМУ 

Проректор по УРиМП 
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( ) | д е л  о р г а н и з а ц и и  у ч е б н о г о  и р о ц е е е а Лист 12 
Неето Jiiic ioi) 13

П о л о ж ен и е  о порядке и случаях п е р ех о д а  о б у ч а ю щ и х с я  е пда т п о 1о 
обучен ия па о б у ч еп н е  за счет  средств  б ю д ж е т н ы х  аеспгповаппп  

(|)едералы1ого  бюлжеч'а, б ю д ж е т о в  с у б ъ ек т о в  1’оееи п ек о н  Ф едерац пп  и 
местны х б ю д ж е т о в  л и б о  за счет  еобетвеннвгх с р е д с п !  У ннверентега

Персия 4.0

Ректору УГТУ
Триложение №>

Ф.И.О. ректра

Ф . И . О .  о б у ч а ю щ е г о с я  п о л н о с т ь ю

обучаю щ егося__________курса
груп пы _______________________
форма обучения________________
основа обучения -  договор 
з'сл:
email: (разборчиво)

ЗАЯВЛЕНИЕ
Прошу перевести меня с платного обучения на обучение за счет

у к а з ы в а е т с я  з а  с ч е 1 с р е л с т в :  б ю д ж е т н ы х  а с с ш  н о в а и и й  ( р с л с р а л ы ю г о  б ю д ж е т а  и л и  б ю д ж е т о в  с у б ъ е к т о в  Р Ф  h j b i  з а  с ч е 1 

е о б с з ' в е н и ы х  с р с л е з в  У н и в е р с и т е т а
В С В Я З И  с

Копии

у к т и ы в а е т с я  п р и ч и н а

подтверждающих документов прилагаю:

у к а з ы в а ю т с я  л о к у м е н т 1,1 в  с о о т н е т с т в и и  с  н . 2 . 1

Дата, подпись, расш ифровка обучающегося

Виза сотрудника учебного структурного подразделения: указывается курс, группа, форма 
и основа обучения.
Академических задолженностей, дисциплинарных взысканий, задолженности по оплате 
обучения не имеет.

Дата, подпись, расш ифровка сотрудника
СОГЛАСОВАНО
Декан (директор института/филиала/колледжа) Ф. И. О., подпись, дата
Начальник СПС* Ф. И. О., подпись, дата
Бухгалтерия ф. И. О., подпись, дата
Задолженности по оплате обучения не имеет.

' -  виза согласования для обучающихся, имеющих определенный социальный статус
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Огдел организации учебного ироцеееа Лист 1.3 
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о буч ен ия  на о б у ч е н и е  за ечет  ередегм б ю д ж е т н ы х  ассн гнои аннн  

ф е д е р а д ы ю 1'о б ю д ж е т а ,  б ю д ж е г о н  еубъекгон Р оссий ск ой  Ф ед е р а ц и и  и 
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Версия 4 ,0

Приложение № 2 

В Комиссию по переходу с rijia’i'iioi'o обучения

А Н К Е Т А -Х А Р А К Т Е Р И С Т И К А  О Е ^ У Ч А Ю Щ Е ГО С Я
1. Ф.И.О. обучающег'ося, дата р о ж д е н и я _______
2. Структурное подразделение_______
-3. Направление подготовки/специалыюсгь_
4- Курс_______________________Группа________________
5. Форма обучения___________
6. Договор на обучение: от «___ » _ 20 г. №

Ф.И.О. плательщика по договору на обучение___
7. 11ричина перехода с платного обучения иа обучение за счет

прохождение промежуточной аттестации в последнем периоде обучения, 
выделяемого в рамках курсов, предшествующего подаче заявления, иа оценки 
«отлично» или «отлично» и «хорошо» или «хорошо»;
01 несение к категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
а также лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
отнесение к категории граждан в возрасте до двадцати лет, имеющих только 
одного родителя-инвалида I группы, если среднедушевой доход семьи ниже 
величины прожиточного минимума, установленного в соответствующем субъекте 
Российской Федерации;

укенщииа, родившая ребенка в период обучения;

отнесение к категории детей лиц, принимающих или принимавших участие в 
специальной военной операции на территориях Украины, Донецкой Народной 
Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и 
Херсонской области;

утрата обучающимся в период обучения одного или обоих родителей (законных 
представителей) или единственного родителя (законного представителя);
участник специальной военной операции.

Подтверждающие документы; 
1.
2 .

Декан (директор института/филиала/колледжа) 
Начальник СПС*

Ф. И. О., подпись, дата 
Ф. И. О., подпись, дата

■ виза согласоватш для обучающихся, имеющ их определенный социальный ст ат ус
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